ADVOCACIA-&ERAL DA UNIAO
SECRETARIA-GERAL

EDITAL

PREGAO ELETRONICO N2 14/2010

A Unido, representada pela Advocacia-Geral da Unido, torna publico, por
intermédio do(a) Pregoeiro(a) Oficial, designado(a) pela Portaria CGLOG/S5G/AGU n? 1, de
14 de setembro de 2009, publicada no D.0.U. de 15 de setembro de 2009, que realizara
licitacdo, na modalidade PREGAO, forma ELETRONICA - tipo menor preco global, sob a
forma de execucéo indireta, em regime de empreitada por preco global, nos termos da
Lei n© 10.520, de 17 de julho de 2002, nos Decretos n®. 3.555, de 8 de agosto de 2000,
(alterado pelo Decreto n? 3.693, de 20 de dezembro de 2000 e pelo Decreto n? 3.784, de
6 de abril de 2001}, n° 5.450, de 31 de maio de 2005, n? 2.271/97, IN/SLTI-MP n? 02, de
30 de abril de 2008, alterada, IN/SLTI-MP n2 02, de 16.9.2009 e Lei Complementar n? 123,
de 14 de dezembro de 2006, Decreto n? 6.204, de 5 de setembro de 2007 e legislacao
correlata, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
atualizada, bem como as condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos e no
Processo n2 00452.004583/2009-76.

DATA: 12/2/2010

HORARIO: 14:30h

LOCAL: www.comprashet.gov.br
1 - DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacao de empresa especializada
gue atenderd as necessidades de prestacdo de servicos de Auxiliar de Servicos
Diversos das seguintes unidades: Procuradoria da Unido no Estado de Goias; na
Procuradoria Federal no Estado de Goids; e no Nicleo de Assessoramento
Juridico em Goiania, conforme especificacdes e exigéncias estabelecidas no
Anexo | do Edital.

1.2 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | Termo de Referéncia

ANEXO i Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos

ANEXO Il Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Fatos impeditivos

ANEXO IV  Modelo de Declaracédo (Lei n® 9.854/99, regulamentada pelo
Decreto n? 4.358/2002

ANEXO V Declaracéo de Elaboracéo independente de Proposta, conforme iN
n2 2 de 16 de setembro de 2009, - SLTI/MP

ANEXO VI  Minuta de Contrato

ANEXO VIl Termo de Conciliacdo judicial celebrado entre a Unido e o
Ministério Pablico do Trabalho

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 Poderdo participar deste Pregao as empresas que:

2.1.1 atendam as condicdes deste Edital e apresentem os documentos nele
exigidos, em original ou por qualquer processo de cépia autenticada em
Cartério de Notas e Oficio competente ou por Pregoeiro(a) Oficial ou
Equipe de Apoio (Servidor), a vista dos originais;



2.1.2 estejam cadastradas e habilitadas no GSistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, nos termos do § 19, art. 1° do
Decreto 3.722/2001, alterado pelo Decreto n? 4.485/2002;

2.1.2.1 as empresas nao cadastradas no SICAF, e que tiverem interesse
em participar do presente pregdo, deverdo providenciar o seu
cadastramento e sua habilitacdo junto a qualquer Unidade
Cadastradora dos 6rgdos da Administracdo Publica, até o
terceiro dia Gtil anterior a data do recebimento das propostas
(Paragrafo Unico do art. 32 do Decreto n? 3.722/2001, alterado
pelo Decreto n? 4.485/2002};

2.1.3 ndo estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolucdes,
liguidacbes, consércio de empresas, € nao sejam controladoras,
coligadas ou subsididrias entre si;

2.1.4 enquadrarem como microempresa ou empresa de pequeno porte, desde
que comprove tal condicdo por meio de registros no Registro de
Empresas Mercantis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme
0 Caso;

2.1.5 ndo tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6érgdo da
Administracao Pdblica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou
do Distrito Federal;

2.1.6 nao sejam constituidas em Cooperativas de Trabalho, nos termos do
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL celebrado entre a Unido e o Ministério
Publico do trabalho, nos autos do processo n? 1.082/02, da 202 Vara do
Trabalho de Brasilia/DF, conforme Anexo VIl deste Edital.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

O credenciamento dar-se-d pela atribuicdo de chave de identificacdo e de
senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletronico (Art. 39, § 19,
do Decreto n2 5.450/2005), no site: www.comprasnet.gov.br

Deverao ser previamente credenciados perante o provedor do sistema
eletronico a autoridade competente do 6rgdo promotor da licitacdo, ofa)
Pregoeiro(a), os membros da equipe de apoio e os licitantes que participam do
pregdo na forma eletrénica. (Art. 39, do Decreto n? 5.450/2005)

O credenciamento do licitante dependera de registro atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que também serd requisito
obrigatério para sua habilitacdo. (Art. 3¢, § 29, do Decreto n? 5.450/2005)

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do licitante e a presuncéo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacOes inerentes a este Pregdo. (Art. 39, § 62, do Decreto n? 5.450/2005)

O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo gualguer transacao efetuada diretamente ou por seu representante,
nao cabendo ao provedor do sistema ou a Advocacia-Geral da Unido promotora
da licitacdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros. (Art. 32, § 52, do Decreto n® 5.450/2005}).

4 - DO ENVIO DA PROPOSTA

4.1

O licitante responsabilizar-se-a formalmente pelas transacbes efetuadas em seu
nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive
os atos praticados diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao 6rgdo promotor da licitacdo responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
(Art. 13, Inciso ill, do Decreto n2 5.450/2005).



4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante
o0 processo licitatério, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexdo. (Art. 13, Inciso IV, do Decreto n? 5.450/2005).

Apds a divulgacdo do edital no endereco eletrbnico, os licitantes deverdo
encaminhar suas propostas com a descricao do objeto ofertado e o preco com
valores unitérios e totais, até a data e hora marcadas para abertura da sesséo,
ou seja, as 14:30h do dia 12 de fevereiro de 2010, hordrio de Brasilia,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, quando, entdo, encerrar-se-&,
automaticamente, a fase de recebimento de propostas (Art. 21, do Decreto n?
5.450/2005).

A participacdo no pregéo eletronico dar-se-a pela utilizacdo da senha privativa
do licitante {Art. 21, § 12, do Decreto n2 5.450/2005).

Para participacdo no pregdo eletrbnico, o licitante deverd manifestar, em
campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e gque sua proposta estda em conformidade com as exigéncias do
instrumento convocatério (Art. 21, § 29, do Decreto n? 5.450/2005).

A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e
proposta sujeitard o licitante as sancdes previstas no edital (Art. 21, § 39, do
Decreto n? 5.450/2005}).

Até a abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada (Art. 21, § 42, do Decreto n® 5.450/2005}.

Concluida a etapa de lances a empresa detentora do menor lance, deverd
encaminhar sua proposta contendo as especificacbes detalhadas do objeto
ofertado, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do
encerramento da etapa de lances, atualizados em conformidade com os lances
eventualmente ofertados. A comprovacao dar-se-4 mediante envio imediato da
proposta pelo site www.comprasnet.gov.br e a documentacao para o Fax n.2
(Oxx61) 3105-8938, com posterior encaminhamento do original (via sedex) ou
cédpia autenticada no prazo estabelecido acima.

4.8.1 Caso a proposta da empresa detentora do melhor lance seja
desclassificada, as empresas subsegientes, quando convocadas no
sistema comprasnet, deverdo cumprir o prazo acima estipulado.

A Proposta (referida nos subitens 4.3 e 4.8) devera apresentar as seguintes
condicdes:

4.9.1 prazo de validade, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacéo;

4.9.2 especificacdo clara e completa, ou seja, detalhamento dos servicos a
serem prestados, observadas as especificacbes constantes do Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital;

4.9.3. preco unitério e total, de acordo com o0s precos praticados no mercado,
conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n? 8.666/93, em
algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$},
considerando as quantidades constantes do Anexo | deste Edital.

4.9.4 Planilhas de Custos e Formacdo dos Precos conforme modelo constante
do Anexo Hl, com detalhamento de todos os elementos que influem no
custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais, excecado feita
quanto a impostos e taxas de obrigacao exclusiva da licitante, que serao
incluidas na taxa de administracdo, discriminando:

49.4.1 categoria profissional do quadro de pessoal exigido para cada
servico;



4.10

4.11

4.12

4.13

49.4.2 valor da remuneracado, vigente na data de apresentacéo da
proposta, fixada para a categoria profissional em Acordo
Coletivo de Trabalho ou outro equivalente, englobando
saldrio e demais vantagens estabelecidas na legisiacéo
trabalhista, excetuando-se vantagens ndo obrigatdrias e que
resultam de incentivos fiscais;

49.4.3 encargos sociais incidentes sobre a remuneracao fixada,
minuciosamente discriminados e expressos sob forma de
percentual,;

49.4.4 taxa de administracao, com detalhamento dos elementos que
a compde, inclusive impostos e taxas de obrigacdo da
licitante;

49.4.5 a Convencao Coletiva utilizada para composicdo da planilha;

4.9.5 devem estar incluidos no preco todos os insumos que o compde, tais
como as despesas com mao-de-obra, impostos, taxas, frete, seguros e
quaisquer outros gue incidam direta ou indiretamente na execucado dos
servicos objeto desta licitacao;

4.9.6 a indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base
no Cédigo Brasileiro de Ocupacdes - CBO.

Na proposta poderd constar o nome do banco, o cédigo da agéncia e o
nimero da conta-corrente da empresa, para efeito de pagamento.

A apresentacdo da proposta implicard plena aceitacdo, por parte do
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

A empresa devera declarar se enquadra como microempresa ou empresa de
pequeno porte com base na Lei Complementar n® 123/06, quando for o caso.

Serao desclassificadas as propostas gue:

4.13.1 contenham vicios ou ilegalidades;

4.13.2 ndo apresentem as especificacbes técnicas exigidas pelo Termo de

Referéncia, Anexo | do Edital;

4.13.3 apresentem precos finais superiores ou valor maximo mensal, Anexo | - A

estabelecido pela Advocacia-Geral da Uniao neste instrumento convocatério;

4.13.4 apresentem precos que sejam manifestamente inexequiveis;

5 - DA DIVULGAGAO DAS PROPOSTAS

5.1

A partir das 14:30h do dia 12/2/2010, e em conformidade com o subitem 4.3
deste Edital, terd inicio a sessdo publica do Pregao na forma EletrOnica n2
14/2010, com a divulgacdo das Propostas recebidas e inicio da etapa de lances,
conforme Edital e de acordo com o Decreto n® 5.450/05, publicado no DOU de
31 de maio de 2005.

6 - DA FORMULAGAO DOS LANCES

6.1

6.2

6.3

Classificadas as propostas, o(a) pregoeiro(a) dard inicio a fase competitiva,
guando entdo os licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico. (art. 24, do Decreto n? 5.450/2005).

Observado o horario fixado para a formulacdo de lance e as regras de sua
aceitacao, a licitante serd imediatamente informada do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horério fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas neste Edital.



6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.9.1

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

O licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

Ndo serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado primeiro.

Durante a sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do{a)
pregoeiro(a).

O sistema eletrénico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances,
apés o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o{a) pregoeiro{(a)
podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante gue
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor
proposta, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo negociar
condicbes diferentes daquelas previstas neste Edital.

a negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

No caso de desconexao do(a) pregoeiro{a), no decorrer da etapa de lances, se
o sistema eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances
continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

Quando a desconexao do(a) pregoeiro{a) persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo do pregdo na forma eletrénica serd suspensa e reiniciada
somente apdés comunicacdo aos participantes, no endereco eletrénico
utilizado para divulgacéo.

Encerrada a etapa de lances, e se a empresa que apresentou o menor preco,
nao se enquadrar como microempresa ou empresa de pequeno porte, e
houver propostas apresentadas por microempresa ou empresa de pequeno
porte, no intervalo de até 5% (cinco por cento) superior a melhor proposta,
deverd proceder da forma abaixo:

6.12.1 a microempresa ocu empresa de pegueno porte mais bem classificada
poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos apds a convocacao, apresentar
nova proposta de preco inferior aguela considerada vencedora do
certame, situacdo em gue serd adjudicado em seu favor o objeto
deste Pregéo;

6.12.2 nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte,
na forma do subitem anterior, serao convocadas as licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na Condicao prevista
no item 6.12, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo
direito;

6.12.3 comprovar o enguadramento do licitante na categoria de
microempresa ou empresa de pequeno porte.

Na hipdtese de ndo contratacdo nos termos previstos na condicdo anterior, o
objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originaimente vencedora
do certame.

Encerrada a etapa de lances da sessao publica, o licitante detentor da melhor
oferta deverd encaminhar, de imediato, a proposta de precos com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor pelo site
www.comprasnet.gov.br e por meio eletrénico c¢pl.sg.@agu.qov.br e a
documentacdo através do Fax (0XX61) 3105-8938. {§ 62, art. 25, Dec. n?
5.450/2005)




6.14.1 o encaminhamento da documentacdo original ou cdpia autenticada,
devera ocorrer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

6.14.2 os documentos a serem apresentados para cumprimento desta
exigéncia sao os relacionados no item 8 deste Edital.

6.15 O(A) Pregoeiro(a) examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto
a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para contratacéo e
verificard a habilitacdo do licitante conforme disposicoes do edital.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1  O(A) Pregoeiro(a) efetuard o julgamento da Proposta, decidindo sobre aceitacdo
dos precos obtidos.

7.1.1 o julgamento sera realizado pelo valor total anual global (valor total
mensal vezes 12), sendo aceita somente duas casas decimais, com o
valor unitério exato (sem dizimas).

7.2 Analisada a proposta e a aceitabilidade dos precos, o(a) pregoeiro(a) divulgara
o resultado de julgamento da Proposta.

7.3 Se a proposta nao for aceitédvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias, o(a) pregoeiro(a) examinard a proposta subseqlente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda ao edital.

7.3.1 ocorrendo a situacdo a que se refere o subitem 7.3, o(a) pregoeiro{a)
poderad negociar com o licitante no préprio sistema, para que seja obtido
precc melhor.

8 - DA HABILITACAO

8.1 A habilitacdo do licitante vencedor serd verificada “on line” no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ap6s a analise e julgamento
da Proposta, devendo ainda apresentar:

8.1.1 Declaracdo de Inexisténcia de Fato Superveniente impeditivo de sua
Habilitacdo, conforme regulamentacao constante da IN/MARE n? 05/95,
atualizada, nos termos do modelo constante do Anexo Ill deste Edital,
assinada por sdcio, dirigente, proprietdrio ou procurador do licitante,
com o numero da identidade do deciarante;

8.1.2 Declaracdo de gue a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta
de menores, conforme disposicdes contidas na Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, Regulamentada pelo Decreto n? 4.358, de 05 de
setembro de 2002, de acordo com o Anexo IV deste Edital;

8.1.3 Atestado de Capacidade Técnica (declaracdo ou certiddo), fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a empresa
licitante prestado ou estar prestando servicos pertinentes e compativeis,
em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto descrito no
Anexo | deste Edital (Termo de Referéncia) devidamente visado ou
registrado pelo Conselho Regional de Administracdo - CRA.

8.1.4 Apresentar inscricdo no CRA (Conselho Regional de Administracdo);

8.1.5 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata ou, se for o caso, Certiddo
de Recuperacdo Judicial, expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da
pessoa juridica, com emissdao de até 30 dias antes da abertura da
licitacdo;

8.1.6 Comprovacao da boa situacao financeira da licitante, aferida com base
nos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC) maiores que um (>1), analisada automaticamente pelo
SICAF;



8.2

8.3

8.4

8.5

8.1.6.1 as empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a
1{um) em qualquer dos indices referidos no subitem 8.1.6,
deverdo comprovar o capital minimo de 10% do valor estimado
a ser contratado, de acordo com o0s §§ 22 e 39, do artigo 31, da
Lei n® 8.666/93;

8.1.7 declaracdo que comprove o enguadramento do licitante na categoria de
microempresa cu empresa de pegueno porte, na forma prevista no
art.3° da Lei Complementar n°123/06 e comprovar tal condicao por meio
de registros no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro Civil de
Pessoas Juridicas, conforme o caso.

8.1.7.1em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte,
havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de 2(dois) dias Gteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que a proponente for declarada
vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério
da Administracao Publica, para a regularizacéo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.1.8 Declaracdo de Elaboracao Independente de Proposta, conforme IN n2 2
de 16 de setembro de 2009, - SLTI/MP, ANEXO V.

Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em

original, ou em cépia autenticada em Cartério competente, ou publicacdo em

6rgao da imprensa oficial ou em cépias simples, desde que acompanhadas dos

originais para conferéncia pelo(a) pregoeiro(a).

Para fins contratuais, deverao ser encaminhados Contrato Social, Procuracao,
Identidade e CPF, todos devidamente autenticados.

Ndo serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em
substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

Serdo inabilitadas as empresas que nao atenderem ao subitem 8.1 deste Edital.

9 - DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
9.1 Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdc publica,

gualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatério do pregdo, na forma
eletrénica.

9.1.1 caberd ao(a) Pregoeiro{a), auxiliado pelo setor responsavel pela
elaboracdo do edital, decidir sobre a impugnacéo no prazo de até vinte e
quatro horas.

9.1.2 acolhida a impugnacao contra o ato convocatdrio, serd definida e
publicada nova data para realizacdo do certame.

9.1.3 A impugnacao podera ser entregue na Divisdo de Compras e Licitacdes ~
DICOL/COLIC/CGLOG/SG/AGU da Advocacia-Geral da Unido, situada no
Setor de Indlstrias Gréficas — SIG Quadra 6, Lote 800, - Setor Oeste,
Bloco A, Sala 105-B, CEP - 70.610-460, Brasilia-DF.

10 - ESCLARECIMENTOS

10.1

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatdrio deverdo ser
enviados ao{a) pregoeiro{a), até trés dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet,
no cpl.sg@agu.gov.br.

11 - DOS RECURSOS

11.1

Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a sessao publica, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, no prazo de 30



(trinta) minutos a contar da abertura da fase recursal, manifestar sua intencdo
de recorrer, quando Ihe serd concedido o prazo de trés dias para apresentar
as razbes de recurso, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
guerendo, apresentarem contra-razdes em igual prazo, que comecara a contar
do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

11.1.1 a falta de manifestacdo, imediata e motivada da licitante quanto a
intencdo de recorrer, nos termos do subitem acima, importarad a
decadéncia desse direito, ficando o(a) pregoeiro(a) autorizado(a) a
adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

11.1.2 as razbes de recurso deverdo ser entregues na Diviséao de Compras e
Licitagbes - DICOL/COLIC/CGLOG/SG/AGU da Advocacia-Geral da
Unido, situada no Setor de Indlstrias Gréaficas — SIG Quadra 6, Lote
800, - Setor Oeste, Bloco A, Sala 105-B, CEP - 70.610-460, Brasilia-DF,
e disponibilizado na integra no site www.comprasnet.gov.br.

11.2 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicard o objeto e homologard o procedimento
licitatério.

11.3 O recurso contra decisdo do(a) pregoeiro(a) nao tera efeito suspensivo.

11.4 O acolhimento de recurso importard na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.5 Na&o serdo conhecidos os recursos interpostos, sem manifestacdo prévia, em
formularios préprios, no ato da sessdo publica e, fora dos respectivos prazos
legais, enviados por fax, bem como os gue nao contiverem a identificacdo ou
assinatura do responsavel legal ou preposto da empresa.

11.6 Os autos do processo permanecerdo com vistas franqgueadas aos
interessados, na Divisao de Compras e Licitacbes -
DICOL/COLIC/CGLOG/SG/AGU da Advocacia-Geral da Unido, situada no Setor
de Indlstrias Graficas — 5IG Quadra 6, Lote 800 - Setor Oeste, Bloco A, Sala
105-B, CEP - 70.610-460, Brasilia-DF.

12 - DA ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO

12.1 A adjudicacdo do objeto deste certame serd viabilizada pelo(a) pregoeiro(a)
sempre gue nac houver recurso ou apds sua apreciacao, pela autoridade
competente.

12.2 A homologacao da licitacdo é de responsabilidade da autoridade competente
e sé poderd ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao licitante
vencedor, pelo{a) pregoeiro(a), ou, quando houver recurso, pela prépria
autoridade competente.

13 - DO CONTRATO

13.1 Para o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas serd firmado Contrato com
a Adjudicatédria, de acordo com a legislacdo vigente, com vigéncia de 12
meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por mUtuo
acordo entre as partes, mediante termo aditivo, por iguais e sucessivos
periodos, com vantagens para a Administracdo, até o limite de 60 (sessenta)
meses, conforme minuta constante do Anexo VI, a qual serd adaptada a
proposta da empresa vencedora.

13.2 A Advocacia-Geral da Unido convocard a adjudicatéria, para assinar o Contrato
e retirar a Nota de Empenho, a qual terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar do recebimento da notificacdo para comparecer a Administracao, sob

pena de decair do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
previstas neste Edital.



13.3

13.2.1 na assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condicdes
de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverao ser
mantidas pela adjudicatéria durante a vigéncia do contrato;

13.2.2 a Adjudicataria que nao fizer a comprovacac referida no subitem
anterior ou quando, injustificadamente, recusar-se a assinar o
contrato, poderd ser convocado outro licitante, desde que respeitada
a ordem de classificacdo, para, apds comprovados 0s requisitos
habilitatérios e feita a negociacado, assinar o contrato, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais
cominacgbes legais.

O prazo estabelecido no subitem 13.2 para assinatura do Contrato poderd ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela
adjudicatédria durante o seu transcurso e desde gue ocorra motivo justificado e
aceito pela Advocacia-Geral da Unido.

14 - DA REPACTUACAO

14.1

14.2

14.3

O contrato podera ser repactuado, desde que observado o interregno minimo
de 1 {(um) ano, contado da data do orcamento a que a proposta se referir,
admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convencdo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da apresentacdo da
proposta ou da Ultima repactuacéo.

As repactuacOes serao precedidas de solicitacdo da Adjudicataria,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacao de precos ou do novo acordo,
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for
a variacao de custos objeto da repactuacao, {(art. 40 da IN n?® 3/2009 - MPOG)

A repactuacdo deverd ser pleiteada até a data da prorrogacdo contratual
subseglente, sob pena de preclusao do direito de repactuar.

15 - DA FISCALIZACAO

15.1

15.2

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucao do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do
contrato, devendo ser exercidos por um representante da AGU, especialmente
designado na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/93, do art. 62 do Decreto
n2 2.271/97 e da IN/SLTI/MP n2 2/2008;

N3o obstante a Adjudicataria seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, a Administracdo reserva-se o direito de, sem
que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a
mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos, diretamente por Fiscal
designado, podendo para isso:

15.2.1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado

15.3

da Adjudicataria que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na érea, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacbes trabalhistas e sociais nas
contratacdes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
Adjudicatéria, exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

15.3.1 Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, §
32 da Constituicao Federal, sob pena de rescisao contratual;

15.3.2 Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;



15.4

155

15.6

15.7

15.8

15.3.3 Pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més
anterior;

15.34 Fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacdo quando
cabivel;

15.3.5 Pagamento do 139 salério;

15.3.6  Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de
férias, na forma da Lei;

15.3.7 Realizacdo de exames admissionais, demissionais e periddicos,
quando for o caso;

15.3.8  Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

15.3.9 Encaminhamento das informacbes trabalhistas exigidas pela
legislacao, tais como: RAIS e a CAGED;

15.3.10 Cumprimento das obrigacbes contidas em convencdo coletiva,
acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de
trabalho;

15.3.11 Cumprimento das demais obrigacbes dispostas na CLT em relacdo
aos empregados vinculados ao contrato;

15.3.12 Espelho da folha de pagamento especifica do contrato;

15.3.13 (Copia da Relacdéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP
(RE);

15.3.14 Os recolhimentos das contribuicbes ao INSS;

15.3.15 Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade
Social {GFiP);

15.3.16 Cdpia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;

15.3.17 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcao profissional;

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas ao seu fiscal, em tempo hébil para a
adocao das medidas convenientes;

A Adjudicatéria deverd indicar um preposto para, se aceito pela Advocacia-
Geral da Unido, representd-la na execucao do Contrato;

Nos termos da Lei N2 8.666/93 constituird documento de autorizacdo para a
execucao dos servicos o contrato assinado acompanhado da Nota de
Empenho;

Quaisquer exigéncias da fiscalizacao, inerentes ao objeto do Contrato,
deverdo ser prontamente atendidas pela Adjudicatéria, sem O6nus para a AGU;

A fiscalizacao da Administracdo tera livre acesso aos locais de trabalho da
mao-de-obra da Adjudicatéria, para assegurar-se de que as tarefas sejam
executadas na forma preestabelecida;
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16 - DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

17 - DO PAGAMENTO

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

UNIDADE ENDERECOS QUAQ(;?;%DSE DE
ooss | R ey S oo | v
PF/Goias Rua 10 n® 339 - GaIGec::gnRi;cimrggi ;;ma - Setor Central - o
Goiia | MR g B 0 S | o
TOTAL DE POSTOS 08

17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

1751

17.6

17.6.1

16.2.1

O pagamento dos servicos executados pela Adjudicatdria e aceitos
definitivamente pela AGU serd efetuado em parcelas mensais, ndo se
admitindo o pagamento antecipado sob qualquer pretexto;

O pagamento dos saldrios dos empregados ndo estd condicionado ao
recebimento da Nota Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 59 {quinto) dia
Gtil, em horério bancério, do més posterior ao da prestacdo dos servicos;

As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
Adjudicatdria ndo tenha promovido as devidas substituicées, serdo
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacao das sancdes
previstas em edital;

As ligacdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato,
apds conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a
Adjudicataria n&o tenha promovido os devidos ressarcimentos, serao
descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sancodes
previstas em edital;

O pagamento de cada parcela serd efetuado em nome da Adjudicatéria,
mediante ordem bancdria em conta corrente ou por meio de ordem bancaria
para pagamento de faturas com cédigo de barras, até o 52 (quinto) dia Gtil,
em horario bancario, do més posterior aoc da prestacdo dos servicos, apds o
recebimento da Nota Fiscal de Servicos/Fatura gue deverd ser entregue na
unidade competente da AGU, devendo estar devidamente atestada por
servidor designado para a fiscalizacdo do contrato;

A primeira Nota Fiscal de Servico/Fatura a ser apresentada terd como periodo
de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servicos e o Gltimo desse més;

O pagamento da Nota Fiscal de Servico/Fatura estd condicionado a
apresentacdo das seguintes comprovacoes:

Da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulita aos sitios eletrénicos oficiais ou
a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n© 8.666/93.

do pagamento da remuneracao e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia
do Tempo de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da Ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 49 do Art. 31
da Lei n? 9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra
diretamente envolvida na execucdo dos servicos na contratacéo de servicos
continuados, conforme art.36 da IN/SLTI-MP n? 02/2008;
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16.2.2 do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Gltima nota
fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administracao,nos termos do do
art.36 da IN/SLTI-MP n2 02/2008.

17.7 Na hipdtese do atraso do pagamento da Nota Fiscal/Fatura devidamente
atestada, provocado exclusivamente pela AGU o valor devido serd acrescido
de atualizacéo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu
vencimento até a data do efetivo pagamento em que 0s juros de mora serdo
calculados a taxa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ac més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula:

I= (TX/100)
365
EM = IXNxVP, onde:
| = indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos Moratério;
N = Numero de dias entre a data prevista para o efetivo pagamento
VP= Valor da parcela em atraso.

18 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1 Conforme o disposto no art. 28 do Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, aquele
que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar
documentacdo falsa, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucado do contrato, comportar-se
de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e
serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das
multas e sancdes previstas neste Edital e no Contrato e das demais
cominacbes legais.

18.2 Além do previsto no subitem anterior, pela inexecucdo total ou parcial das
obrigacles assumidas e pela verificacdo de quaisquer das situacdes previstas
no art. 78, incisos | a Xi da Lei n® 8.666/93, a administracao podera aplicar as
seguintes penalidades, sem o prejuizo de outras:

18.2.1 adverténcia;

18.2.2 multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por
cento), calculada sobre o valor total da contratacdo, por dia de
inadimpléncia, até o limite de 15 (quinze) dias Uteis de atraso na execucao
dos servicos caracterizando inexecucao parcial;

18.2.3 multa compensatéria no valor de 5% (cinco por cento), sobre o valor
contratado, no caso de inexecucao total do contrato.

18.3 As sancOes previstas nos subitens 18.1 e 18.2.1 poderdo ser aplicados
concomitantemente com as dos subitens 18.2.2 e 18.2.3, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir de
sua ciéncia.

18.4 As sancOes serao obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

18.5 Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sancdes serd assegurado ao fornecedor
o contraditério e a ampla defesa.

19 - DA PRESTAGAO DE GARANTIA

19.1 Para a assinatura do contrato, a Adjudicataria prestara garantia no valor
correspondente ac percentual de 5% (cinco por cento} do valor global do
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19.2

19.3

19.4

19.4.1

19.4.2

19.5

contrato em uma das modalidades definidas no 12 do art. 56 da Lei n®
8.666/93;

A garantia oferecida deverd permanecer integra ao longo de toda execucdo
do contrato. Caso seja utilizada para caucionar os interesses da AGU, a
Adjudicatdria deverd reapresentd-la em 48 horas, nos exatos termos
inicialmente pactuados;

Fica vedado a Adjudicatdria pactuar com terceiros, cldusulas de néo
ressarcimento ou nao liberacao do valor dado em garantia de multas por
descumprimento pactual;

A validade da garantia deverd ultrapassar em 90 (noventa) dias a vigéncia do
contrato de gue trata o item 12 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital:

A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a Adjudicataria
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacao;

Caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera
utilizada para pagamento das verbas trabalhistas diretamente pela
Administracao.

Se a garantia a ser apresentada for em titulos da divida publica, devera ser
emitida sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liguidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados
pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

20 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

Ndo havendo expediente ou ocorrendo gualguer fato superveniente, que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd
automaticamente transferida, mediante comunicacdo do(a} pregoeiro{a) e
aviso no portal do comprasnet, informando nova data e horério.

Esta Licitacdo poderd ser revogada pela autoridade competente, em face de
razbes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, e deverd ser
anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado, ndo gerando, nesse caso, para as
licitantes, qualquer direito a indenizacdo, ressalvado o direito do contratado
de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no
cumprimento do contrato.

Qualguer modificacdo no presente Edital serd divulgada pela mesma forma
que se divulgou o texto original, reabrindo-se o© prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracao nao afetar a
formulacdo da proposta.

E facultado(a) ao(a) Pregoeiro(a) ou a autoridade competente, em qualquer
fase da licitacdo, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informacado que deveria constar do mesmo desde a realizacéo
da sessao publica.

Os proponentes sdo responsédveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

Iniciada a etapa de lances, ndo caberd desisténcia da proposta, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) pregoeiro{(a).

A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a
contratacao do servico pela Administracao.
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20.8

20.9

20.10

20.11

20.12

20.13

20.14

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-
a o dia do inicio e incluir-se-d4 o do vencimento, vencendo-se 0s prazos
somente em dias de expediente normal.

O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensao da sua proposta, durante a realizacao da
sessdo publica de pregao.

A adjudicataria estd obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes propostas,
acréscimos ou supressdes determinadas pela Advocacia Geral da Unido -
AGU até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor
adjudicado, na forma do art. 65, da Lei 8.666/93 atualizada;

Para fins de aplicacao das sancdes administrativas constantes do item 18 do
Edital, o lance é considerado proposta.

As normas que disciplinam este pregao serdao sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento do
interesse da Administracao, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Quaisquer informacdes complementares sobre este Edital e seus anexos
poderdo ser obtidas na Divisdo de Compras e Licitacbes -
DICOL/COLIC/CGLOG/SG/AGU da Advocacia-Geral da Unido, situada no Setor
de IndUstrias Gréficas - 51G Quadra 6, Lote 800, - Setor Oeste, Bloco A, Sala
105-B, CEP - 70.610-460, Brasilia-DF, ou pelo telefone (61) 3105-8843, e-
mail: cpl.sg@agu.gov.br.

O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem deste
procedimento licitatdrio serd o da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Distrito
Federal.

Brasilia, 12 de fevereiro de 2010.

Maria Jose Tosta
Pregoeira Oficial - SG/AGU
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NagEe
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA-GERAL

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de Empresa especializada que atenderd as necessidades de
prestacdo de servicos de Auxiliar de Servicos Diversos na Procuradoria da Uniao no
Estado de Goids; na Procuradoria Federal no Estado de Goids; e no Nlcleo de
Assessoramento Juridico em Goiania.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Dotar as trés Unidades da Advocacia-Geral da Unido no Estado de Goids (PU/Goids,
PF/Goids e NAJ/Goidnia) com a prestacdo dos servicos de Auxiliar de Servigos Diversos,
considerando o crescente volume de acdes em defesa da Unido, a caréncia de servidores
de apoio administrativo e suporte de atendimento humanizado aos servidores e a todos
agueles usuarios dos servicos das Unidades citadas.

3. DO ENQUADRAMENTO

3.1. A contratacao pretendida fundamenta-se nas na IN n? 02 de 30 de abril de 2008,
no Decreto n? 2.271 de 07 de julho de 1997, no Decreto n? 5.450 de 31 de maio de 2005
e na Lei n? 8.666 de 21 de junho de 1993.

4.  DOS SERVICOS

4.1. Os postos de servico de Auxiliar de Servicos Diversos funcionarao no horario das
08h as 18h, de segunda a sexta-feira, com intervalo para refeicdes de 2 (duas) horas,
perfazendo a carga horaria de 40 {(quarenta) horas semanais.

4.1.1. A PU/Goias deverd ser coberta por 5 (cinco) profissionais; a PF/Goids deverd
ser coberto por 2 (dois) profissionais; e o NAJ/Goidnia devera ser coberto
por 1 {umj} profissional, totalizando 8 (oito) profissionais para atender
demanda necessaria da Unidades citadas = 8 (oito) postos de trabaiho.

4.1.2. E proibida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra).
4.2. O posto de trabalho obedecerd a disposicao, conforme o quadro abaixo:

POSTO: AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

QUANTIDADE DE
UNIDADE ENDERECOS POSTOS

Avenida 82 esquina com Rua 83, n? 179 - Edificio FUNASA

(109, 112 e 122 andar) — Setor Sul - Goidnia-GO 05

PU/Goiés

Rua 10 n? 339 - Galeria Ricardo Lima - Setor Central — 02

PF/Goias Goiania - Goias.

Avenida 82 esquina com Rua 83, n? 179 - Edificio FUNASA

(142 andar) — Setor Sul - Goiania-GO 01

NAJ/Goiania

TOTAL DE POSTOS 08

5. DAS ATRIBUICOES DOS AUXILIARES DE SERVICOS DIVERSOS.

5.1. Deslocamento de moéveis, equipamentos, processos e outros objetos, no ambito
dos setores e instalacdes das Unidades da AGU no Estado de Goids.

5.2. Entrega de documentos, interna e externamente.
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5.3. Executar e auxiliar atividades operacionais juntos aos diversos niveis hierdrquicos
da instituicao.

5.4. Execucédo de trabalhos diversos, inerentes a funcéo de continuo.

5.5. Carregar e descarregar veiculos das Unidades da AGU/Goias, utilizando-se de
carrinhos e armazenar os materiais adquiridos dos fornecedores.

5.6. Transportar os materiais aos diversos setores solicitantes.

5.7. Contar, pesar, medir e embalar os materiais a serem transportados as unidades da
AGU/Goias.

5.8. Arrumar e empilhar os materiais nas estantes do almoxarifado.

5.9. Auxiliar o setor de patriménioc no tombamento dos materiais.

5.10. Fazer mudancas internas.

5.11. Executar tarefas como auxiliar de escritorio.

5.12. Execucdo de tarefas afins inerentes a funcao.

5.13. Manter-se durante o horario de trabalho devidamente uniformizado.
6. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA.

6.1. implantar imediatamente mao-de-obra no respectivo posto, devidamente
uniformizado e identificado, informando, em tempo habii, qualquer motivo impeditivo ou
que impossibilite de assumir conforme o estabelecido.

6.2. Submeter, de imediato, para conferéncia e identificacdo pela Contratante, as CTPS
devidamente preenchidas e assinadas juntamente com a relacdo nominal dos
empregados que atuardo na execucao dos servicos, mencionando os respectivos
enderecos e telefones residenciais e celulares, atualizando prontamente quaisquer
alteracdes desses dados, conforme art. 67 da Lei 8666/93.

6.2.1. Adotar essa obrigacdo sempre que houver demissao/admissao de novos
empregados para prestacao dos servicos constantes deste Termo de Referéncia.

6.3. Apresentar mao-de-obra com escolaridade de nivel médio completo, comprovada,
bem como conhecimentos basicos de informatica no ambiente Windows.

6.4. Treinar ou promover treinamentos, as suas expensas, para 0s empregados gue
executarao os servicos contratados.

6.5. Fornecer 02 uniformes para cada empregado, bem como os demais complementos
inerentes ao desempenho da mao-de-obra envolvida, de acordo com o clima da regido e
com o disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.5.1. Substituir os uniformes a cada 06 (seis) meses, independente do estado em
gue se encontrem, nao podendo o seu valor ser descontado dos respectivos
salarios.

6.6. Apresentar recibo da entrega dos uniformes devidamente assinados pelos
funcionarios, quando da entrega.

6.7. Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao-de-cbra oferecida
para atuar nas instalacdes da Contratante.

6.8. Manter disponibilidade de mao-de-obra qualificada a fim de atender eventuais
acréscimos solicitados pela Contratante, bem como prever reposicdo da mesma, de
forma imediata, de modo a garantir a operacdo ininterrupta do Posto, seja por motivo de
substituicdo de efetivo, considerado inadequado pela Contratante, eventual
auséncia/falta ao servico, férias, descanso semanal, licenca, demissao, e outros analogos,
obedecidas as disposicdes da legislacao trabalhista vigente.

6.9. Comunicar imediata e formalmente a Contratante a ocorréncia de quaisquer
substituicdes, informando os motivos e a duracdo das mesmas, apresentando as
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documentacdes comprobatérias, e posteriormente, comprovante (contracheque),
referente ao periodo de substituicao.

6.10. impedir que mao-de-obra com registro de falta disciplinar gualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacdes da Contratante.

6.11. Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribui¢des dos seus empregados.

6.12. instruir 2 mao-de-obra quanto a necessidade de acatar as orientacles do fiscal da
Contratante, inclusive guanto ac cumprimento das Normas Internas Regimentais e
Disciplinares e de Seguranca e Medicina do Trabalho sem, contudo, caracterizar ou
manter qualguer vinculo empregaticio com a Contratante.

6.13. Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacao vigente e de quaisquer
outros em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao
setor competente da Contratante, a comprovacao do recolhimento do FGTS e INSS
referente a forca de trabalho alocada as atividades objeto desta licitacdo, sem o que, ndo
serao liberados os pagamentos das faturas apresentadas para liquidacao.

6.14. Fornecer aos seus empregados vale transporte, auxilio-alimentacéo, de acordo com
o horédrio de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario aoc bom e
completo desempenho de suas atividades e de acordo com a legislacao vigente.

6.15. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes com o0s seus empregados em servico,
por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade.

6.16. Proibir a utilizacao dos telefones instalados na PSU/Rio Verde - GO, sob a
responsabilidade da Contratada, para tratar de assuntos alheios ao servico.

6.17. Proibir o acesso a internet em sites que nado estejam relacionados com o objeto do
servico contratado, sendo permitido somente o acesso aos softwares e aos diretdrios
relacionados ao servico contratado.

6.18. Responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham
a ser causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao préprio local de
servico, desde que figue comprovada sua responsabilidade, de acordo com o art. 70, da
Lei n.2 8.666/93.

6.18.1. N&o sendo possivel a substituicdo do bem desaparecido, danificado ou
extraviado, a Contratante poderd autorizar o ressarcimento em espécie,
promovendo previamente, nesta hipétese, a apuracdo do valor de mercado,
atualizado, do bem, para efeito de recolhimento da importancia respectiva aos
cofres publicos.

6.19. Instruir as recepcionistas a nao receber e guardar quaisquer objetos, materiais,
documentos e outros em seus postos de trabalho.

6.20. instruir as recepcionistas a nao utilizar quaisquer tipos de equipamentos
eletronicos, ndo ligados ao desenvolvimento do trabalho, que possam vir a prejudicar o
desempenho das suas funcdes:

6.21. manter durante a vigéncia do Contrato e possiveis prorrogacbes as mesmas
condicdes para sua contratacdo com a Administracdo Publica, apresentando sempre gue
exigidos os comprovantes de regularidade fiscal.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

7.1. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de
acordo com o termo de referéncia, as cldusulas contratuais e a sua proposta.

7.2. Avaliar as aptiddes, postura e conhecimento do servico dos profissionais colocados a
disposicao da Contratante, inclusive dos eventuais substitutos, reservando o direito de
recusar aqueles que julgarem inaptos para a execucao dos servicos contratados.

7.3. Orientar quanto ao funcionamento da estrutura organizacional do érgao/entidade e
Normas Internas vigentes.
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7.4. Proibir a utilizacdo da mado-de-obra contratada em atividades alheias as especificadas
no Termo de Referéncia e que nao estejam de acordo com as funcdes da categoria.

7.5. Deduzir da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a servicos
especiais e interurbanos, taxas de servicos medidos e registrados nas contas dos
aparelhos mencionados, quando comprovadamente tais servicos forem feitos por
empregado da Contratada.

7.6. Permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para execucao dos servicos.

7.7. Prestar as informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada.

7.8. Colocar a disposicao dos empregados da Contratada, local para guarda de uniformes,
e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos.

7.9. Promover, mediante seus representantes, o acompanhamento e a fiscalizacao dos
servicos sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as
falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a
seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

7.10. Efetuar o pagamento a Contratada, de acordo com as condi¢bes pactuadas no
Contrato.

8. DA APRESENTAGAO DA FATURA E DO PAGAMENTO.

8.1. O pagamento dos servicos executados pela Contratada e aceitos definitivamente
pela Contratante serd efetuado em parcelas mensais, ndo se admitindo o pagamento
antecipado sob qualquer pretexto.

8.2. O pagamento dos salarios dos empregados nédo esta condicionado ao recebimento da
Nota Fiscal/Fatura e deverd ser efetivado até o 52 (quinto) dia Gtil, em horéario bancario,
do més posterior ao da prestacdo dos servicos.

8.3. As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
Contratada ndo tenha promovido as devidas substituicbes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas em edital.

8.4. As ligacdes locais e interurbanas, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, apds
conferéncia dos ramais instalados nos respectivos postos, desde que a Contratada néo
tenha promovido os devidos ressarcimentos, serdo descontadas das parcelas mensais,
sem prejuizo da aplicacao das sancdes previstas em edital.

8.5. O pagamento de cada parcela seréd efetuado em nome da Contratada, mediante
ordem bancéria em conta corrente ou por meio de ordem bancaria para pagamento de
faturas com cédigo de barras, até o 5° {quinto) dia Gtil, em horédrio bancério, do més
posterior ac da prestacdo dos servigcos, apds o recebimento da Nota Fiscal de
Servicos/Fatura que deverd ser entregue na unidade competente da Contratante,
devendo estar devidamente atestada por servidor designado para a fiscalizacdo do
contrato.

8.5.1. A primeira Nota Fiscal de Servico/Fatura a ser apresentada terd como
periodo de referéncia o dia de inicio da prestacdo dos servicos e o Ultimo desse
més.
8.6. O pagamento da Nota Fiscal de Servico/Fatura estd condicionado a apresentacdo das
seguintes comprovacdes:

8.6.1. da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a
documentacdo mencicnada no art. 29 da Lei 8.666/93.

9. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO.

9.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do contrato, devendo ser
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exercidos por um representante da Administracdo, especialmente designado na forma
dos arts. 67 e 73 da Lei n? 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n? 2.271/97 e conforme
IN/SLTI/MP n2 2/2008.

9.2. Ndo obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servicos, a Contratante reserva-se o direito de, sem que de gualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado, podendo para isso:

9.2.1. ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de
empregado da Contratada que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério,
julgar inconveniente.

9.3. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas
contratacbes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da Contratada,
exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

9.3.1. recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o
empregador e de seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 32 da
Constituicdo Federal, sob pena de rescisao contratual,

9.3.2. recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

9.3.3. pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
9.3.4. fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacéo quando cabivel;
9.3.5. Pagamento do 132 salério;

9.3.6. Concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

9.3.7. realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, guando for
0 Caso;

9.3.8. eventuais cursos de treinamento e reciclagem,;

9.3.9. encaminhamento das informacdes trabalhistas exigidas pela legislacao, tais
como: RAIS e a CAGED;

9.3.10. cumprimento das obrigacbes contidas em convencao coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho;

9.3.11. cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacao aos
empregados vinculados ao contrato;

9.3.12. espelho da folha de pagamento especifica do contrato;
9.3.13. cépia da Relacéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
9.3.14. os recolhimentos das contribuicfes ao INSS;

9.3.15. cédpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social
(GFIP);

9.3.16. cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia; e

9.3.17. examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu
servico, para comprovar o registro de funcao profissional.

9.4. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas ao seu Fiscal, em tempo hébil para a adocdo das medidas
convenientes.

9.5. A Contratada deverd indicar um preposto para, se aceito pela Advocacia-Geral da
Unido, representd-la na execucao do Contrato.

9.6. Nos termos da Lei N2 8.666/93 constituird documento de autorizacdo para a
execucao dos servicos o contrato assinado acompanhado da Nota de Empenho.
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9.7. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela Contratada, sem 6nus para a AGU.

9.8. A fiscalizacdo da Administracéo terd livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-
obra da Contratada, para assegurar-se de gue as tarefas sejam executadas na forma
preestabelecida.

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Conforme o disposto no art. 28 do Decreto n? 5.450/2005, aquele que, convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o contrato ou ata de registro de
precos, deixar de entregar documentacao exigida no edital, apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, nédo mantiver a proposta, falhar
ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao
falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de
licitar e de contratar com a Unido, e serd descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacdes

legais.

10.2. Além do previsto no subitem anterior, pelo descumprimento total ou parcial das
obrigacles assumidas e pela verificacdo de quaisquer das situacbes prevista no art. 78,
incisos | a Xi da Lei n? 8.666/93, a administracao podera aplicar as seguintes penalidades,
sem o prejuizo de outras:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. muita de mora no percentual correspondente a 0,5% (zero virgula cinco
por cento), calculada sobre o valor total da contratacao, por dia de inadimpliéncia,
até o limite de 15 (quinze) dias Uteis de atraso na entrega dos materiais
caracterizando inexecucao parcial; e

10.2.3. Multa compensatéria no valor de 5% {cinco por cento) sobre o valor
contratado, no caso de inexecucao total do contrato.

10.3. As sancbes previstas nos subitens 10.1. e 10.2.1. poderdaoc ser aplicadas
concomitantemente com as dos subitens 10.2.2 e 10.2.3, facuitada a defesa prévia do
interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir de sua ciéncia.

11. DA GARANTIA CONTRATUAL.

11.1. Para a assinatura do contrato, a Contratada prestard garantia no valor
correspondente ao percentual de 5% {cinco por cento) do valor global do contrato em
uma das modalidades definidas no 12 do art. 56 da Lei n? 8.666/93.

11.2. A garantia oferecida devera permanecer integra ao longo de toda execucdo do
contrato. Caso seja utilizada para caucionar os interesses da AGU, a Contratada deverd
reapresenta-la em 48 horas, nos exatos termos inicialmente pactuados.

11.3. Fica vedado a Contratada pactuar com terceiros, cldusulas de ndo ressarcimento ou
nao liberacao do valor dado em garantia de multas por descumprimento pactual.

11.4. A validade da garantia deverd ultrapassar em 90 (noventa) dias a vigéncia do
contrato de gue trata o item 10 deste Termo de Referéncia:

11.4.1. a garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que a Contratada
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacao; e

11.4.2. caso o pagamento de que trata o subitem anterior ndo ocorra até o fim do
segundo més apés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd
utilizada para pagamento das verbas trabalhistas diretamente pela Administracao.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO.

12.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 {doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por mdtuo acordo entre as partes, mediante termo

20



aditivo, com vantagens para a Contratante, por iguais e sucessivos periodos, observado o
limite de 60 (sessenta) meses.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS.

13.1. Os proponentes sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacodes e
dos documentos apresentados em gualguer fase da licitacao.

13.2. As licitantes deverao apresentar, juntamente com as propostas, Atestado de
Capacidade Técnica.

13.3. A Contratada estd obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes propostas, acréscimos
ou supressfes determinadas pela Advocacia Geral da Unido - AGU até o limite
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor adjudicado, na forma do § 12 do
art. 65, da Lei 8.666/93.

13.4. Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicées constantes da legislacao
pertinente.

13.5. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o Distrito Federal, com
exclusao de qualquer outro.

13.6. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais ddvidas na
interpretacdo do presente Termo de Referéncia e seus Anexos deverd ser encaminhado
por e-mail a pu.go@agu.gov.br.
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA-GERAL

ANEXO I-A

PLANILHA DE VALORES ESTIMADOS

VALOR TOTAL | VALOR GLOBAL
ITEM ESPECIFICACAO UNID. QTDE MENSAL R$ ANUAL R$
Prestacdo dos servicos
01 |de Auxiliar de Servicos| Posto 8 12.640,00 151.680,00
Gerais

TOTAL GERAL (R$):
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N
ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA-GERAL

ANEXO Il

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 Processo

Licitacdao Ne

Dia__/ / as __:  horas

Discriminacado dos Servicos {(dados referentes a contratacdo)

A | Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)

B | Municipio/UF

C | Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo

D [ Tipo de servico

E Unidade de medida

F Quantidade (fota/) a contratar {em funcdo da unidade de
medida)

G || N2 de meses de execucao contratual

Anexo II-A - Mdo-de-obra
Mdédulo de Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual

Unidade de medida - tipos e quantidades

1 || Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Quantidade

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

2 || Saldrio minimo oficial vigente
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3 || Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverdo ser informados os valores unitdrios por empregado.

| Remuneragao % Valor (R$)
it Salério
B Adicional Noturno
C Adicional Periculosidade
D Adicional Insalubridade
E Outros (especificar)
Total de Remuneragao

1] Insumos de Mao-de-obra(*) Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.)
C Uniformes/equipamentos
D Assisténcia médica
E Seguro de vida
F Treinamento/Capacitacao/ Reciclagem
G Auxilio funeral
H Outros {especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra

Nota {*}): o valor informado devera ser o custo real do insumo {descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

ANEXO II-B

Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas
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Nota: (1) Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico
contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas,
desde que devidamente justificado. (Redacdo dada pela Instrucao Normativa n¢ 3, de 15
de outubro de 2009)

(2) As provistes constantes desta planilha poderdo nao ser necessarias
em determinados servicos que nao necessitem da dedicacdo exclusiva dos trabalhadores
da contratada para com a Administracao. (Redacao dada pela Instrucao Normativa n? 3,
de 15 de outubro de 2009)

Grupo "A": (Redacao dada pela Instrucao Normativa n? 3, de 15 de
outubro de 2009)

01-INSS (L %)R$

02 - SESl ou SESC (__ %)R$

03 - SENAI ou SENAC (__ %)R$

04 - INCRA(___ %)R$

05 - salario educacdo (__ %)R$

06 - FGTS (___ %)R$

07 - seguro acidente do trabalho (__ %)R$
08 - SEBRAE (___ %)R$

Grupo "B": (Redacao dada pela Instrucao Normativa n? 3, de 15 de outubro
de 2009)

09 - férias {____ %)R$

10 - auxilio doenca (___ %)R$

11 - licenca maternidade {___ %)R$

12 - licenga paternidade {___ %J)R$

13 - faltas legais {____ %JR$

14 - acidente de trabalho {___ %)R$

15 - aviso prévio {__ %)R$

16 - 13%2salario(_ %)R$

Grupo "C"(Redacao dada pela Instrucao N